


			MANUAL DE ACTIVIDADES  DE APOYO 





A continuación proponemos una serie de actividades que responden a  los grandes contenidos desarrollados por Monseñor Juan Luis Ysern.





Para el desarrollo de este manual es importante señalar que:


*Cada ejercicio puede ser adaptado a la realidad de cada grupo.


*Existe flexibilidad en la secuencia de los ejercicios. Depende de un mayor o menor nivel de trabajo y vivencia que tenga con el grupo participante. 


*El coordinador pondrá énfasis en aquellos contenidos que considere necesario profundizar.


*Los ejercicios de comunicación o alguno de ellos pueden hacerse de nuevo después de vivenciar los demás contenidos.











1.- LA COMUNICACION








Actividad 			Nº 1.1


Nombre de la actividad :	“Mirando por la ventana”


Materiales:			Hoja, lápiz, cinta engomada, cartulina.


Duración:			45 minutos.





Trabajo individual:		El coordinador invita a cada uno de los integrantes a describir un lugar determinado del entorno. La calle, el patio, el paisaje a través de la ventana.


Que describan lo que observan en forma de poesía, versos, composición etc.





En plenario:			Cada uno lee su obra señalando qué tema o aspecto ha destacado en su trabajo.


				El coordinador irá haciendo un listado de los temas  que vayan saliendo. Por qué cada uno se fijó en cosas diferentes?


Comentarios, síntesis y reflexiones. Todos conocemos el mismo lugar, lo hemos visto muchas veces seguramente, sin embargo tenemos diferencias al percibir uno u otro detalle de este entorno. En estas diferencias están representados nuestros gustos, nuestra experiencia anterior, la edad, el sexo, etc. Cada uno tiene una manera diferente de percibir y expresar las cosas que lo rodean. Según las diferencias de la sensibilidad de cada uno.  Así mismo es diferente nuestro profundo mundo de las decisiones personales. El mundo de nuestra interioridad. 





























				El Misterio de cada uno tiene sus reales diferencias no sólo por nuestro modo distinto de entender sino también por la diferencia en las decisiones de cada uno, según su generosidad o egoísmo. 


-¿Cómo podemos hacer que otros conozcan nuestro interior? ¿nuestra voluntad hacia ellos? - Monseñor Ysern dice que expresándonos solamente. Cosa que se hace con hechos y palabras. 


-¿Podrá haber verdadera comunicación si no sabemos o no queremos expresarnos? (Expresar interioridad)


-¿Cómo califican ustedes la forma de relacionarse unos con otros en su entorno?


-¿Hay verdadera comunicación?








Actividad 			Nº 1.2


Nombre de la actividad :	“Historia con imágenes”


Materiales:			Revistas o diarios para recortar, tijeras, pegamento, papel de envolver (papelógrafo)


Duración:			45 minutos.





Trabajo individual: 		Cada persona elige y recorta cinco imágenes, que no contengan palabras. Con ellas armar una historia, pegándolas en el orden de su historia en un papelógrafo.


En pareja: 			Cada uno muestra su historia sin palabras a su compañero, sin revelar el sentido. Le pide a su compañero que interprete la historia. Luego de realizar el intercambio, cada uno procede a revelar el sentido que quiso dar a su historia, lo que quiso manifestar con ella.


En plenario:			¿Qué pasó con el ejercicio? ¿Por  qué hubo diferencias? Por qué una misma cosa significa diferente para unos y para otros?


En el ejercicio cada uno interpreta del otro sus sentimientos, su particular forma de ver las cosas, pero sobre todo tratará de descubrir la voluntad del obsequio que existió en el otro al querer narrar la historia. Sólo podrá saber la historia al escucharse mutuamente, al dialogar, al comunicarse.











Actividad 			Nº 1.3


Nombre de la actividad :	“Las Máscaras”


Materiales:			Una Máscara simple hecha con cartulina o cualquier papel. En su interior llevará una conducta escrita.


Duración:			45 minutos.





En plenario: 			Invitar a los participantes a dramatizar una historia, utilizando cada uno una máscara que le será entregada en el momento de iniciar la actividad.

















En grupo: 			A cada grupo se le entregará un tema a discutir, en lo posible este tema debe estar relacionado con la vida de los participantes. La máscara debe llevar en su interior una palabra que exprese la conducta que debe asumir la persona. Ejemplo : egoísta, conciliador, comprensivo, envidioso, desconfiado, alegre, etc.


El tema en grupo no debe durar más de 10 min.





En plenario:			Compartir ¿cómo se sintieron usando esa máscara?  ¿Qué  tan a menudo nos sucede en la vida cotidiana? ¿Es difícil mostrarnos tal cual somos?


¿Por qué? ¿Qué impide una comunicación verdadera?














Segunda Parte 


Actividad nº 1.4


 Esta actividad es optativa, dependerá del grado de madurez del grupo y del tiempo que llevan juntos. El coordinador deberá decidir. 


Duración: 				45 minutos





Trabajo individual: 			Cada participante tomará su máscara y le pondrá con letras visibles una conducta personal que le gustaría superar en su forma de ser. 


Le regalará esta máscara a la persona del grupo con la que puede tener distancias a causa de esta conducta. Si el grupo no se conoce se la entrega al vecino.


Al entregarle la máscara le dirá algunas razones por las cuales quiere deshacerse de ella.


La persona que recibe, hará un acto de fe al creer en su compañero, y en lo que le está diciendo. Incluso si el grupo se conoce puede comprometerse a ayudarlo en ese cambio.





Comentario: En este ejercicio es importante subrayar el compromiso de cambio, que pueden tener los participantes. E igualmente hacer ver la comunicación como un camino ya que en la medida que superemos nuestras máscaras iremos creciendo en la manifestación de nuestra interioridad.








Actividad 			Nº 1.5


Nombre de la actividad :	“La galería de arte”


Materiales:			Témpera o lápices de colores, plumones etc.


				Hojas de roneo.


Duración:			30 minutos.





En grupo: 			Luego de haber compartido las actividades anteriores, o una de ellas, el coordinador invitará a los participantes a expresar en una pintura lo que entienden por Comunicación. 


Cada grupo expone sus pinturas como en una galería. 


Cada uno se pasea luego para observarlas y tomará nota de los cuadros que más le gustaron.





En plenario: 			Cada uno comenta sobre las pinturas que más le gustaron y explica el por qué.


En conjunto y tomando en cuenta las opiniones elaborarán con ayuda del coordinador una definición de COMUNICACION.














Actividad 			Nº 1.6


Nombre de la actividad :	“El Encuentro”


Materiales:			Nuevo Testamento, o texto de Zaqueo. (LC. 19,1-10)


Duración:			45 minutos.





En grupo:			El Coordinador le pedirá a cada grupo que escriba colectivamente la historia de “Zaqueo que se encuentra con Jesús”. Sólo con los conocimientos que tiene cada uno sobre esta historia.	





En plenario:  			El secretario (a) lee la historia elaborada.





En grupo:			Cada grupo completa su historia de acuerdo a los nuevos elementos que recogió de los demás grupos. Y responde la siguiente pauta:





Pauta





Ante este texto elaborado por el grupo queremos reconocer un hecho comunicacional.





1.- ¿Cuáles son los pasos que reconocemos en este hecho que definen la existencia de la comunicación?





2.- ¿Cómo se inicia la conversación entre Zaqueo y Jesús?





3.- ¿Quién inicia la conversación?





4.- ¿Qué le dijo?





5.- ¿Qué respuesta tuvo?





6.- Durante el encuentro ¿Cuál es el gesto o palabra que en uno y otro definen la comunicación y el encuentro entre ambos?





7.- La comunicación implica que alguien se revele y que alguien crea, es decir un acto de fe. Reconozca en la historia, de cada día,  estos dos aspectos.

















8.- Expresar la situación de soledad:


-En nuestros grupos donde compartimos, en nuestra familia, en le trabajo, hay verdadera comunicación o un conjunto de soledades? ¿Por qué?











				2.- LA CULTURA





Actividades en la línea de la Cultura-Identidad-Alteridad.





“Qué cosas del otro son mejores que las propias y qué cosas propias son mejores que las de otros”.





Actividad 			Nº 2.1


Nombre de la actividad :	“Yo y mi entorno”


Materiales:			Papel de envolver (papelógrafo) -plumones-cinta 				engomada


Duración:			45 minutos.





Algunos elementos básicos de reflexión.





1.- Tomar conciencia, darse cuenta del entorno en el que se vive, somos distintos. ¿Qué elementos de ese entorno considero propias de mi modo de ser? ¿Qué elementos son propios del modo de ser de otras personas?


2.- Al comparar los elementos propios de uno y de otro, podemos darnos cuenta y preguntarnos :


-¿Qué cosas del otro son mejores que las propias y qué cosas propias son mejores que las de  otros?


3.- A través de la comunicación podemos compartir grupalmente estos valores y antivalores con mayor profundidad.





En grupo:			El coordinador pedirá a los participantes que se reúnan por lugar cercano de residencia, ciudades, zonas, comunas, barrios, calles, etc.


Le pedirá al grupo que dibuje el mapa, de manera simple, este entorno.


Una vez dibujado que identifique y marque aquellos elementos, hechos o cosas que más le agradan de este entorno. Los destacará con algún color diferente.





En plenario: 			Cada grupo expone su mapa y con ayuda del resto irá explicando las razones de la elección de lo destacado.





El animador irá anotándolos en un papel lo que se exponga.





Reflexión en conjunto:


¿Cómo las expresiones culturales determinan nuestra forma de ser?


¿Cómo califico mi sentido crítico? 


¿Sé discernir entre lo bueno y lo malo, para seleccionar lo mejor de cada uno y ver la forma de seguir adelante?





¿Qué hago yo frente a lo negativo que existe?


¿Qué organismos o grupos existen  para superar lo negativo?


¿Cómo podemos hacer que se produzca el intercambio?











Actividad 			Nº 2.2


Nombre de la actividad :	“El entorno de todos”


Materiales:			Papel craft-plumones-cinta engomada


Duración:			45 minutos.





En plenario:			El animador motivará el tema y expondrá delante un dibujo en el que sólo existe una casa y el horizonte. Le pedirá a cada persona que pase a completar el dibujo con aquellos elementos ideales de su lugar para una comunidad. ¿Qué aporte valóricos hacen a las personas que viven allí?





Luego que todos han dibujado conversan en torno a las coincidencias de la selección de cada uno, importantes para la convivencia humana.


Aunque podamos con personas de culturas diferentes, la comunicación permite el intercambio y el crecimiento mutuo. La convivencia es una tarea inacabada que se tiene que construir con los aportes de quienes forman la convivencia de ese día.








Actividad 			Nº 2.3


Nombre de la actividad :	“Al César lo que es del César y a Dios lo que es de 				Dios” (Mt. 22,21 y paralelos : Mc. 12-17-Lc. 20-25


Materiales:			Nuevo Testamento


				Tarjetas de cartulina de diferentes colores.


				Plumones, cinta engomada				


Duración:			45 minutos.





En forma individual :	Leer comprensivamente el texto


				Qué nos quiere decir? Qué enseñanza nos deja?. Resumir esta conclusión en una frase y escribirla con letras grandes en una tarjeta.





En plenario: 			Cada persona presenta su conclusiones y la deja pegada en la pared.		





Una vez terminada la presentación el coordinador guiará la conversación en torno a las formas que cada persona tiene para interpretar un texto. Algunos sólo se quedan con las palabras, otros leen más allá de las palabras y buscan la intención puesta en el mensaje.





En conjunto con los participantes revisarán todas las tarjetas e irán seleccionando aquellas interpretaciones que se quedaron sólo con las palabras leídas y cuales buscaron la intención del mensaje.


Preguntará para concluir: ¿cuál es el mensaje del texto?








				3.- LA CREACION








Actividad: 			Nº 3.1


Nombre de la actividad :	“El regalo”


Materiales:			La carta del Papá. Si es posible para cada participante, 				con el nombre de cada uno en la presentación.


				Tarjetas de cartulina


				Plumones, cinta engomada				


Duración:			45 minutos.





En plenario:			El Coordinador leerá la carta del Papá. (Adjunta más abajo) Cada uno tendrá también esta carta si el coordinador lo estima necesario.





En forma individual:	El coordinador entrega a cada uno dos tarjetas de igual color, en lo posible y un plumón. Cada uno reflexionará unos minutos para descubrir cuál es el regalo de su Papá. Escribirá cada uno este regalo en su tarjeta. 


En la segunda tarjeta contestará: El regalo del Papá:�¿Es un regalo para vida?


¿Podría producir muerte? ¿Por qué?





En plenario: 			Cada participante expone sus conclusiones personales. El monitor guiará la conversación en torno a:


¿Cuando recibimos un regalo en qué nos fijamos más, en el objeto o en la persona que se expresa con ese objeto?


¿Cuándo el regalo es signo de verdadera comunicación?


¿Cómo puedo descubrir los signos de vida o de muerte en el regalo del Papá? 


¿Qué debo hacer con aquellos signos que son de muerte?


¿Si este regalo se te perdiera, podrías reemplazarlo por otro? ¿Por que´?


¿Que tiene el objeto regalado que hace que sea distinto a otro físicamente igual?





Finalmente para concluir la reflexión el coordinador preguntará el sentido que tiene cada regalo con la siguiente frase que pondrá en un papel grande:





“Amen a los enemigos y recen por los que les maltratan para que así vivan como los hijos del Padre que tienen en los Cielos” (Ver MT. 5, 44-45)









































			La carta del Padre





Motivación del coordinador para dar lectura a la carta:


Un día, en que tu te encuentras tranquilamente en tu casa; tocan a la puerta. Aparece el cartero sonriente con una mirada generosa que te saluda y te entrega un paquete acompañado de una carta que dice:





Querido Hijo mío:


		


		He pensado mucho en ti y te quiero desde antes que existieras. Como signo de este amor he preparado para ti este regalo, todo ese mundo que ves.. Es para ti y tus hermanos, sólo te pido que todo lo uses para expresar el cariño entre ustedes. Deben quererse como yo les quiero. Te aconsejo que no lo guardes sólo para ti, sino que lo compartas con todos. Si no lo quieres compartir morirás en tu soledad. No serás feliz.


						Te quiere 





							Tu Padre del Cielo.

















			4.- DINAMICA DEL SIERVO DE YAHVE








Actividad 			Nº 4.1


Nombre de la actividad :	“La historia de los dos hermanos”


Materiales:			Radio grabadora.


				Casete con la grabación de la historia.


				Papel, lápiz.				


Duración:			45 minutos.





En plenario: 			El monitor graba previamente la historia. (Adjunta más abajo) La hace escuchar y la detiene en el  momento en que sorprenden  al hermano bueno y lo llevan detenido.


El coordinador le pide a cada persona que le haga un final a esta historia





En plenario:			El coordinador le pedirá a tres o cuatro personas que presenten su final, los que se escribirán en un papelógrafo, para tenerlos a la vista de todo el grupo.


				El coordinador  abre la reflexión en torno a los diferentes finales de la historia, cuestionando el porqué de unos y de otros.











En plenario:			Escucharán ahora el final de la historia.


				¿Qué diferencias y semejanzas hubo ¿por qué?


				¿Qué experiencias de la vida cotidiana conocemos, en este sentido?








			HISTORIA DE LOS DOS HERMANOS





 	La historia cuenta que en un pueblo vivían dos hermanos. Ellos tenían una particularidad, ambos eran gemelos. No existía ninguna diferencia física entre ellos.


	Sin embargo interiormente eran muy diferentes: uno era bueno y el otro malo.


	Un día el hermano malo dio muerte a una persona. La policía logró descubrirlo, persiguiéndolo por las calles. Este corrió a esconderse a casa de su hermano bueno. Llegó a su casa con el traje ensangrentado y el cuchillo en la mano.


	Le contó a su hermano bueno lo sucedido. Este con su bondad extrema le propuso que se cambiaran de traje. Así cuando llegó la policía sorprendió al hermano bueno con las evidencias del crimen y se lo llevaron detenido. 


	Durante el juicio el hermano bueno guardó silencio. Nunca se defendió. El Juez y la gente decían que no hablaba ni se defendía porque había sido sorprendido con todas las evidencias.


	Finalmente lo condenaron a muerte.


	Antes de morir pidió que lo dejaran escribir una carta a su hermano, en ella le decía:


-Hermano, esto que hago, lo hago por ti, porque te quiero. Lo único que te pido a cambio es que no ensucies mi traje, que lo mantengas siempre limpio.


	


				**********


Esta petición es también la que nos hace Jesús, todos los días. El se vistió con nuestro traje al venir y hacerse hombre como nosotros. Y todo para que nosotros nos vistamos con su traje de Hijos de Dios.














			5.- DINAMICA DE PENTECOSTES








Actividad 			Nº 5.1


Nombre de la actividad :	“Los hermanos que se encuentran”


Materiales:			Historia escrita.


				Cartilla del sociodrama


Duración:			45 minutos.





En plenario:			El coordinador motivará al grupo a realizar un sociodrama representado ante el resto de los participantes.  Le anunciará que el tema central del sociodrama es : Dos hermanos que se quieren mucho.





En grupo:			El  grupo leerá la cartilla del sociodrama. Y comenzará a elaborar el sociodrama de acuerdo a los elementos leídos en la cartilla y el tema ya entregado por el coordinador.





En plenario:			Cada grupo representa su historia





En plenario:			Una vez representado el sociodrama de cada grupo, el coordinador leerá la historia “ Los hermanos que se encuentran”


¿Cuáles fueron las diferencias y las semejanzas entre las historias leídas y las representadas?


¿Esta historia se da así entre los hermanos?


¿Qué testimonios de la vida real conocemos?





	


		LOS HERMANOS QUE SE ENCUENTRAN





En un conocido pueblo rural-costero de nuestra Región vivía una antigua familia.  La madre había fallecido hace algunos años. El padre, ya anciano y enfermo, alcanzó a conversar con sus dos únicos hijos y les dejó sus campos y ganados en herencia, recomendándoles que trabajaran juntos y repartieran las cosechas y producciones en partes iguales.





Los hijos entristecidos por la pronta partida de su padre, prometieron cumplir sus últimos deseos.  Días después el padre fallecía...





Así fue como ellos asumieron las tareas agrícolas y ganaderas con mucho empeño.  Trabajaban desde muy temprano y por la tarde cada uno se dirigía a su casa.  El mayor de ellos estaba casado y tenía dos hijos; en cambio, el menor estaba soltero.  Pasaban el tiempo siempre muy unidos, tratando de compartir muchos momentos fuera del trabajo.





Una noche, el hermano menor, mientras descansaba contemplando el estrellado cielo desde la puerta de su casa, pensaba:





“Hemos trabajado duro con mi hermano, la cosecha ha sido abundante.  Gracias a Dios hemos guardado mucho trigo para el pan de invierno, la carne no nos falta y tenemos buena leche, queso y mantequilla. El forraje es suficiente para los animales...”





Así divagaba, pensaba en muchas otras cosas futuras.  Pero, no se sentía tranquilo:





“Algo me parece que es injusto.  Mi hermano recibe lo mismo que yo como ganancia, según nos pidió nuestro padre; pero, él es casado, tiene dos hijos; necesita más que yo para mantener bien a su familia, tiene más gastos que yo.  No, desde ahora, cada noche le llevaré un saco de trigo hasta su granero, sin que él sepa, ya que no lo aceptaría.  Así lo haré.  Mi padre y mi mamá estarán muy contentos conmigo y yo, quedaré muy tranquilo”.





Dicho y hecho.  De inmediato fue a dejar el saco de trigo al granero de su hermano.





Curiosamente, a la misma hora su hermano conversaba con su esposa y le decía:





“sabes, me parece injusto que mi hermano reciba lo mismo que yo de las cosechas.  El es solo, no tendrá a nadie que lo atienda en el futuro, necesitará más que nosotros”.





Su esposa estuvo muy de acuerdo con lo que él le decía.  “Bueno, dijo ella, y ¿qué podemos hacer?”





“Desde esta noche iré a dejar al granero de mi hermano, un saco de trigo; así lo haré cada noche sin que él sepa, porque seguramente no lo aceptaría”.  Así lo hizo de inmediato. 





Por mucho tiempo ambos hermanos cumplieron su propósito y, por la noche, para no ser visto el uno por el otro, cargaban sobre sus hombros sendos sacos de trigo.





Pero una noche coincidieron en la hora y se encontraron en el mismo camino, cada uno con su saco al hombro.





“Y tú, ¿qué haces?”, se preguntaron al unísono, mientras se miraban la carga que llevaban sobre sus hombros.  “Yo , estee, nada... bueno pasaba por aquí no más?”, titubeó el hermano mayor.





Se quedaron mirando profundamente... sin decir una palabra, dejaron su carga en el suelo y se fundieron en un abrazo fraterno.  Ese gesto cargado de significación bastó como explicación... las palabras sobraron, una vez más...





Cuenta la leyenda que en ese lugar, milagrosamente se alzó un santuario, el santuario del amor fraterno...


 	 


























�
             





             CARTILLA       DEL 








Para elaborar un sociodrama o radioteatro, debemos tener presente los siguientes consejos:





�






    SOCIODRAMA


�
�



1.- Es importante tener claro el tema: ¿Qué queremos presentar? ¿Qué queremos lograr? Por qué lo presentamos?�



2.- Cuál va a ser la historia: Qué va a pasar? No puede haber sólo diálogo debe haber acción. Los personajes deben actuar, relacionarse entre ellos.





�
�



3.- Qué características van a tener los personajes: ¿Cómo es la señora? ¿El joven, y todos los demás?�



4.- La historia debe mostrar algún conflicto :Para que haya acción, es necesario el conflicto. De lo contrario el desarrollo del tema es muy plano. Si no se resuelve el problema no importa, puede quedar como final abierto para que lo resuelvan otros. 





�
�



5.- Hacer un guión: Una pauta de lo que va a hacer el grupo. Dividir por escenas, salida y entrada de personajes.�



6.- Tener un director: Especialmente si se trata de radioteatro el director debe estar atento a salidas y entradas de voces y el manejo del micrófono.





�
�



7.- Optativo tener un narrador: Para introducir, para pasar de una situación a otra, contar lo que no cabe en el diálogo de los personajes, etc.�



8.- Si se trata de sociodrama actuar. Si se trata de Radioteatro a grabar.








�
�



�






				6.- LA IGLESIA





Actividad 			Nº 6.1


Nombre de la actividad :	“Nadie trabaja para sí mismo”


Materiales:			Historia escrita. “Historia del estómago”


				Las partes del cuerpo. Romanos 12


Duración:			45 minutos.





En grupo: 			Cada grupo recibirá la historia del estómago. Luego de leerla, realizará un radioteatro con esta historia. 


Si los participantes tienen manejo de radio, podrán grabarla en forma artesanal, incorporando todos los elementos del lenguaje radial que estimen conveniente usar los efectos de sonido, música, palabras. 


Si no tienen este manejo, pueden hacer la representación  ante el plenario de un sociodrama.





En plenario:     		Luego de haber visto las representaciones, el coordinador preguntará sobre el sentido que tiene la siguiente frase:


“Nadie trabaja para sí mismo sino para los demás”


¿Cómo vivimos esta frase?


¿Por qué se hace difícil llevarla a la práctica?


¿Cómo puedo descubrir mi vocación, aquello para lo cual estoy llamado a ser?


¿Cómo puedo descubrir mi rol en el mundo?





Historia del estómago





Una tarde, después de un intenso día de trabajo, el sindicato de órganos del cuerpo humano se reunió en asamblea plenaria.  El motivo:  muchos órganos se quejan de la flojera y actitud en extrema cómoda del “estómago”.





Todos ubicados, el “cerebro”, que presidía la reunión, invitó a los asistentes a manifestar sus opiniones.





- Nosotros, dijeron los “brazos”, estamos cansados de darle de comer al estómago.  Varias veces al día debemos poner la comida en su boca y eso nos cansa.  Lo que es peor, las “manos” se ven obligadas a hacerles masajes exteriores al estómago, porque así se siente mejor, según él.





- Y que nos dicen a nosotros los “dientes”, tenemos que masticarle al niño todas las comidas, nos gastamos, nos maltratamos y nadie se preocupa por nuestra salud.


-¡Tanto que se quejan ustedes! Mírennos a nostros, ya no damos más, ahora protestamos por el injusto trabajo que tenemos que realizar. Caminando todo el día de un lugar a otro buscando comida para este holgazán. De esta manera se expresaron los “pies” y las “piernas”.


Así uno a uno siguieron los diversos órganos quejándose de esta tremenda injusticia. Todos trabajaban para alimentar a ese gordo y flojo “estómago”. Todos alegaban y gritaban hasta el presidente paró todo el barullo y dijo:


-Yo, el “cerebro”, como presidente no puedo tomar ninguna decisión. Escucharé sugerencias y juntos decidiremos.


Todos sugerían distintas acciones, hasta que el sabio “corazón”, latiendo de emoción, dijo: 


-Yo propongo que hagamos una huelga, compañeros y compañeras.  Dejemos de trabajar hasta que el “estómago” reacciones y se dé cuenta cuenta de su flojera y egoísta comodidad. 





		7.- LA PASTORAL DE LA COMUNICACION





Actividad 			Nº 7.1


Nombre de la actividad :	El diagnóstico de mi comunidad


Materiales:			“Cuestionario para trabajar en la Parroquia” De la 					Pastoral de la Comunicación Social de la Diócesis de 					Rancagua, elaborado por Marisa Gea S.


Duración:			El tiempo que el coordinador estime conveniente y la 					cantidad de personas o la muestra a la que se quiere 					encuestar.





En forma individual: 	Cada persona lee el cuestionario, lo responde.


				En una hoja aparte incorpora los comentarios del cuestionario, ¿qué falta?, ¿qué sobra? ¿Por qué?





En grupo:			Se comparten los comentarios hechos al instrumento, cada grupo selecciona los que considera importante agregar o quitar, de acuerdo a la realidad de la Diócesis.			





En plenario:			Se hace la selección final. Y se reelabora el instrumento para ser contestado en la Parroquia.


Este instrumento va a permitir tener una mayor información a cerca de la Parroquia y también de la Diócesis. El paso posterior será sistematizar este material. 


En caso de existir comunicadores populares en la Parroquia se le puede entregar a ellos la responsabilidad de hacer las entrevistas con el instrumento, ya sea escrito o grabado, y también de elaborar un material con la síntesis de lo recopilado.


También será oportuno pedirles que elaboren programas radiales o comentarios en los boletines con las reflexiones de este cuestionario, para incorporar a más personas en la reflexión sobre el diagnóstico de nuestra realidad.


 


























		 


